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Rejdovka s.r.o.

049 26 Rejdova 47

Vyrocna sprava za rok 2024

Vypracovala: Ing. Jaroslava Rolikova
Schvalila: Mgr. Slavka Kristakova, konatelka
V Rejdovej dia 28.5.2025



1. Zakladné identifikacné Gdaje spolocnosti

Obchodné meno : Rejdovka s.r.o.
Sidlo spoloc¢nosti : 049 26 Rejdova 47

Registracia spolocnosti : zapisana v obchodnom registri Okresného sudu KoSice I., oddiel Sro,
Cislo vlozky : 40383/V

Den zapisu : 10.12.2016
ICO : 50614622

DIC : 2120398467
Vyska vkladu : 5.000 €

Rejdovka s.r.o. je kapitalova spoloc¢nost zaloZzena Notarskou zapisnicou ¢. NZ:45984/2016 zo
dfia 22.11.2016. Dalsie zmeny Notarskej zapisnice &. NZ: 7282/2020 a 18129/2022.

2. Vedenie spolocnosti
Mgr. Slavka Kristakova — konatelka spoloc¢nosti.

3. Majetkova uéast
Zakladné imanie spolocnosti je zloZzené z periazného vkladu jediného spolocnika, ktorym je
Obec Rejdov4, vo vyske 5.000 €.

4. Organy spolocnosti
Valné zhromazdenie - je najvysSim orgdnom spolocnosti. VSetky jeho pravomoci vykonava
jediny spoloc¢nik a zakladatel spolo¢nosti Obec Rejdova. P6sobnost valného zhromazdenia je
dand najma ustanoveniami § 125 Obchodného zdkonnika. Valné zhromazdenie zasadalo
v roku 2024 za uéelom schvdlenia Uc¢tovnej zavierky a rozdelenia zisku za rok 2023.
Konatel - Statutarnym organom spolocnosti je konatelka Mgr. Slavka Kristakova. Konatelka
kond v mene spolo¢nosti samostatne ato tak, Ze kvypisanému alebo vytlatenému
obchodnému menu spolocnosti pripoji svoj podpis. Konatelka vykondva svoju funkciu bez
naroku na odmenu.
Dozornd rada — clenov dozornej rady schvaluje a odvoldva obecné zastupitelstvo Obce
Rejdova. Clenmi dozornej rady su: Marek Dovalovsky, Ing. Jan Demko, Bc. Jana Mol¢anova,
Ing. Jana Molc¢anova a Marian Mol¢an.
Poradny vybor: registrovany socidlny podnik zriaduje poradny vybor v zmysle § 9 zakona ¢.
112/2018 Z.z. o socidlnej ekonomike a sociadlnych podnikoch a o doplneni niektorych zakonov
v z.n.p. Clenom poradného vyboru méze byt len zainteresovand osoba.
Poradny vybor tvoria 3 osoby : 1 zastupca zakladatela — Ing. Jaroslava Rolikova a 2 zamestnanci
spolocnosti — lveta Mihdkova a Andrea Cholvadtova, z éoho 1 zamestnanec je znevyhodnenou
osobou. Poradny vybor sa v roku 2024 ziSiel celkovo 2-krat. Na zasadnuti sa prerokovavali



pracovné podmienky zamestnancov, stav vyroby a plnenie zakazok, hospodarenie spolo¢nosti
a iné zaleZitosti v suvislosti s chodom spoloc¢nosti.

5. Socialny podnik a opis jeho hlavného ciela
ZaloZenie obchodnej spolo¢nosti Rejdovka s.r.o. so Statitom socidlneho podniku bolo
schvédlené Uznesenim ¢. 34/16.11.2016.

Priznanie Statutu registrovaného socidlneho podniku (r.s.p.) bolo vydané Ministerstvom
prace, socidlnych veci a rodiny SR osvedéenim Cislo 139/2020_RSP odo dna 1.6.2020. Druh
registrovaného socidlneho podniku — INTEGRACNY PODNIK.

Spoloc¢nost je verejnoprospesny podnik, ktorého hlavnym ciefom je dosahovanie meratelného
pozitivneho socidlneho vplyvu poskytovanim spolocensky prospesnej sluzby v oblasti sluzieb
na podporu regiondlneho rozvoja a zamestnanosti.

6. Opis cinnosti socidlneho podniku

Sociadlny podnik sa venuje najma:

e textilnd a odevnd vyroba — Sitie krojov a krojovych suciastok, vyroba inych vyrobkov
s folklérnou tematikou so zachovanim prvkov tradi¢nej fudovej kultiry a tradi¢nych
postupov ich vyroby. Zamestnané su 4 zamestnankyne, ktoré sa venuju prevazne Sitiu
krojov a krojovych sucasti, ale vykondvaju aj drobné opravy odevov a zhotovuju drobné
textilné dekorativne predmety,

e (istiace a upratovacie sluzby — zamestnana 1 zamestnankyna pre upratovanie spolo¢nosti
Rejdovka s.r.o., ale aj poskytujica upratovacie sluzby pre Obec Rejdova, kde vykonava
upratovanie obecného Uradu a dvoch turistickych ubytovni, pripadne v materskej Skole
pocas zastupovania upratovacky MS,

e sluzby v lesnictve — dodavatelsky sposob poskytovania sluzieb pri Cisteni a zalesfiovani
lesnych pozemkov.

Socidlny podnik Rejdovka s.r.o., ktory sa Specializuje na vyrobu krojov a krojovych suciastok
pokracoval so svojou ¢innostou aj v roku 2024. V roku 2024 sa pocet zamestnancov oproti
predchadzajucemu obdobiu nezmenil - v Sijacej dielni pracovalo 5 zamestnancov na pracovnu
zmluvu, 1 zamestnanec vykondvajuci upratovacie prace a 1 zamestnanec - ekonédm na DoVP.
Okrem Sitia krojov realizuje spoloc¢nost aj upratovacie prace a prace v lesnictve.

Podnik zamestndval hlavne zamestnancov, ktori su zdravotne postihnuti, ¢i inak
znevyhodneni. Aktivne sa vyuZivali moZnosti refundécie cez UPSVaR. Pocas celého roka 2024
sa podnik venoval prevazne $itiu krojov pre folkldrne kolektivy. Mensiu ¢ast objednavok tvorili
objednavky jednotlivcov. V roku 2024 mala ¢innost socidlneho podniku pomerne rovnaky
trend ako vroku 2023. Sijacia dielfia svoju &innost nadalej prezentovala na festivaloch,
predajnych trhoch, ako aj prostrednictvom réznych médii. Propagacia RSP bola zabezpecena
internetovou strankou www.rejdovka.eu., ale aj prostrednictvom priamej prezentacie. Podnik
prezentoval svoju ¢innost na Gemerskom folkldrnom festivale, ktory sa konal v nasej obci uz


http://www.rejdovka.eu/

50-krat. Zamestnankyne pripravili prezentacény stanok, v ktorom si navstevnici mohli zakupit
vyrobky z Rejdovky s.r.o.. Na$ prezentaény stanok nechybal ani na Zupnych dioch v Spidskej
Novej Vsi. Pre miestnu matersku Skolu usili v dielni oblecenie na pracovné aktivity deti. Pocas
roka sa v Sijacej dielni uskutocnili 3-krat tvorivé dielne pre deti z materskej Skoly — Vyroba
velkonocnych dekoracii, Podakujme mamickam a Moje kreativne rucicky. Deti mali moZnost
pod vedenim zamestnancov dielne a uciteliek zhotovit si maly vyrobok. Nasu dielfu
navStevuju aj navstevnici obce, ktori tu travia volné chvile, chalupari a navstevnici
pravidelnych kultdrnych podujati. Dielfia je lakadlom pre deti a mladdez z okolitych zdkladnych
Skol, ktoré sa zameriavaju na tradicné ludové remesla a uchovavanie zvykov nasich predkov.
V mesiaci jul 2024 bola zorganizovana tvoriva dielia pre Ziakov Zakladnej Skoly z DobSine;.
Vyrobky nasej dielne su ponukané turistom KoSického kraja prostrednictvom informacného
centra v Roznave ako aj organizaciou Kosice Regién Turizmus v KoSiciach.

Upratovacie sluzby poskytuje socidlny podnik prevaine pre materski organizaciu Obec
Rejdovd. Ekonomické zdlezitosti boli realizované pracovni¢kou na dohodu o vykonani prace.

7. Zhodnotenie vysledkov hospodarenia spolo¢nosti

Ukazovatel Merna 2023 2024 Porovnanie/

jednotka index
Vynosy Eur 95079 92973 0,98
Naklady Eur 92919 95 247 1,03
Vysledok hospodarenia | Eur +2160 -2274 X
Pocet zamestnancov | osOb 7 7 1,00
k 31.12.

8. Prehlad vynosov a nakladov k 31.12. 2024

VYNOSY Eur
Z predaja sluzieb — Sijacia dielna 15413
- prace v lese 20870
- upratovacie sluzby 10577
Ostatné vynosy — dotdcia UPSVaR 43 864
Ostatné vynosy — zuctovanie regiondlneho prispevku 2249
Spolu 92973




Vynosy spolo¢nosti dosiahli k 31.12.2024 vysku 92 973 Eur. V roku 2024 spolo¢nost Rejdovka s.r.o.
vykonavala svoju ¢innost v siti krojov a krojovych sucasti, sluzby v oblasti lesnictva a upratovacie

sluzby.

Vynosy z poskytnutého regionalneho prispevku v minulych rokoch na investi¢nu ¢innost (rekonstrukcia

priestorov Sijacej dielne a nakup osobného automobilu) bol v tomto roku zucétovany vo vyske 2 249

Eur. Dotacia UPSVaR predstavuje refundéciu &asti mzdovych nakladov zamestnancov. Dotécia bola

spolufinancovana z fondov EU a §tatneho rozpoctu.

NAKLADY Eur
Spotreba materidlu (latky, kancelarske a hygienické potreby, PHM 3462
ai.)

Spotreba energie (elektrina, plyn, voda) 3085
Opravy audrZiavanie (opravy a udriba strojov, priestorov, 424
automobilu)

Sluzby (telefén, internet, sluzby vypoctovej techniky, prace v lese 19 039
vykonavané dodavatelsky)

Mzdové naklady 46 756
Zakonné socialne a zdravotné poistenie 15947
Zakonné socidlne naklady (tvorba socidlneho fondu, stravovanie 2694
zamestnancov, nahrada prijmu pri nemoci)

Dane a poplatky (dafn z motorovych vozidiel, komunélny odpad,) 261
Ostatné naklady (poistenie majetku, PHM prejazdené pre obec) 1176
Odpisy 2259
Bankové poplatky 144
Spolu 95 247

Naklady spoloc¢nosti dosiahli k 31.12.2024 vysku 95 247 Eur, pricom podstatni ¢ast tvoria mzdové
naklady a naklady na zakonné socidlne a zdravotné poistenie, a tieZz naklady na material, energie a

sluzby.




9. Bilancia aktiv a pasiv k 31.12.2024 v Eur

AKTIVA 54 835
DIhodoby hmotny majetok 31990
Dlhodoby nehmotny majetok 0
Zasoby 6 597
Kratkodobé pohladavky 6 730
Pokladnica 191
Bankové ucty 9148
Naklady buducich obdobi 179
PASIVA 54 835
Zakladné imanie 16 221
Zakonny rezervny fond 500
Vysledok hospodarenia minulych rokov 12 995
Vysledok hospodarenia za Uctovné obdobie -2274
Dlhodobé zavazky (socidlny fond) 187
Kratkodobé zavazky 6 100
Kratkodobé rezervy 602
Vynosy buducich obdobi 31725

10. Zamestnanost a meratelnost pozitivheho socialneho vplyvu

Pracovné postavenie / | Druh pracovného | Pocet z toho zranitelné alebo
funkcia pomeru zamestnancov znevyhodnené osoby
Konatel Statutarny orgdan 1 0
Uctovnik Dohoda o pracovnej 1 0

¢innosti
Pracovnik v Sijacej dielni | zamestnanec 4 2
Upratovacka zamestnanec 1 1




Spolo¢nost prispieva k dosahovaniu pozitivheho socidlneho vplyvu poskytovanim spolo¢ensky
prospesnej sluzby v oblasti zamestnanosti, ato zamestndvanim zranitefnych oséb alebo
znevyhodnenych osdb. Pozitivny socidlny vplyv sa povazuje za dosiahnuty, ak spolo¢nost
zamestnava minimalne 30 % zranitelnych alebo znevyhodnenych osob.

Pozitivny socidlny vplyv dosiahla spolo¢nost meranim percenta zamestnanych
znevyhodnenych alebo zranitelnych oséb z celkového poctu pracovnikov. V roku 2024 sme
zamestndvali 60 % znevyhodnenych alebo zranitelnych o0s6b zcelkového poctu
zamestnancov. Pocet zamestnancov sa pocas roku 2024 nezmenil.

11. Predpokladany vyvoj spolocnosti

Do buducnosti planujeme pokracovat v ¢innosti podniku. Aj nadalej sa chceme prioritne venovat $itiu
krojov a krojovych sucasti, ako aj sluzbam v lesnictve a upratovacim pracam. Budeme sa snazit
zachovat sucasny pocet pracovnych miest. Svoju ¢innost a vyrobky budeme aj nadalej prezentovat na
roznych podujatiach, ¢i uz na folklornom festivale organizovanom kazdorocne v nasej obci, ale aj na
inych festivaloch a podujatiach.

12. Prilohy

1. U¢tovna zavierka



